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SRL tallijarjestelma 2018-

e Jasentalli
T e Ratsastuskoulu

Ratsastuskoul

' o Sisaltaa luokitukset,
Rld8k0|a kriteerit, ohjeet ja

ohjelmat

e |Laatutalli

e Tallijarjestelma - Suomen
Ratsastajainliitto
(ratsastus.fi)



https://www.ratsastus.fi/talliyrittajalle/tallijarjestelma/
https://www.ratsastus.fi/talliyrittajalle/tallijarjestelma/
https://www.ratsastus.fi/talliyrittajalle/tallijarjestelma/
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#ratsastajainliitto

”Liiton tarkoituksena on ratsastuksen edistiminen Suomessa
kuntoliikuntana, kuntoutusmuotona ja kilpaurheiluna seké
hevosen hyvinvoinnin edistminen kaikessa urheilu- ja
harrastetoiminnassa.” (SRL toimintasaannot 2018)
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#yhdessa

* SRL:n jasentallit ovat omalla toiminnallaan tukemassa liiton tarkoitusta
ja mahdollistavat omalta osaltaan kunnioittavan, tasa-arvoisen ja
vhdenvertaisen yhteison, jossa jokainen voi turvallisesti urheilla ja
harrastaa omien tavoitteidensa mukaisesti omista lahtokohdistaan.

» Jasentallit edustavat asiakkaille ja paikalliselle yhteisolle Ratsastajainliittoa
ja sen toimintaa, jota myos arvioidaan tallin toiminnan perusteella.
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SRL jasentallit

Tallit ovat SRL:n
vhteisdjasenia.
Yhteisojasenilla on
aanioikeus
vuosikokouksissa.
Jasenmaksu 275€/v
— 0,75€/p

Jasenyys on
vapaaehtoinen.

Jasenyyteen sisaltyy
vhdistyslain mukaisia
velvoitteita.
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Jasenyyden arvo- jasenedut

*  SRL:n jasentallilogon kayttooikeus
markkinoinnissa

] Toiminnan vastuuvakuutus

*  Satunnaisratsastajavakuutus (kattaa kaikki
leirildiset, kokeilijat, alkeiskurssilaiset)

*  Yrittajakoulutukset ja infotilaisuudet
*  Tallikdynti ja -konsultaatio

*  Edunvalvonta, hevosalan kehittaminen : - b a2
*  Alueelliset tallikohtaamiset ja seminaarit

* Ajankohtainen tiedotus

* Hippos-lehden ilmoitukset 15% alennuksella

*  Hevosten vuosimaksujen ryhmahinta (200 e,
hevosmaadrasta riippumatta, normaalisti 40 e/
hevonen, maksetaan KIPAn kautta)

. Ilmaismateriaalit, esim. Nouse Ratsaille -
markkinointimateriaalit TILAUSLOMAKE

*  Gramex- ja Teosto -sopimukset

*  Ratsastuskentan pohjan huoltoneuvonta

* Lakineuvonta

. Paulus-sovellus etuhintaan 6,49 €/kk Lisatiedot

*  Seura- ja aluekilpailujen jarjestamisoikeus, KIPA ja
Equipe lisenssi ja tukipalvelut

*  Ratsastus- ja hevostaitomerkkien suoritusoikeus
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https://www.ratsastus.fi/materiaalit/lomakkeet/esitetilaus/
https://www.ratsastus.fi/talliyrittajalle/hyodyllisia-linkkeja/lainsaadanto-ja-lakineuvonta/
https://www.paulusco.fi/srl-jasentallien-jasenetu/
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Tallineuvojat

e Tallitoiminnan kehittaja ja
tallineuvojat ovat pitkanlinjan
hevosalan ammattilaisia.

* Vertaistukea, neuvontaa ja
konsultointia, seka uusien jasen-
ja Laatutallien auditoinnit.

* Tallineuvojan tekema tallikaynti
on tallin jasenetuihin kuuluva
kaynti, joka tehdaan SRL:n
jasentalleille noin 2 vuoden
valein.

* Talli voi myos pyytaa tallikayntia
niin halutessaan ja olla suoraan
vhteydessa tallitoiminnan
kehittajaan tai tallineuvoijiin.
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Tallijasenyyden hakeminen

 Yhteydenotto SRL:oon ' ~
* Asiakirjat ajantasalla
* Toiminta kriteerien mukaista

* Sitoutuminen SRL:n
saantoihin, strategiaan ja
ohjelmiin

* Yhteistyo SRL jasenseuran
kanssa

* Tallineuvojan tekema
auditointikaynti

e SRL hallitus hyvaksyy uudet
jasenet

e Hakeminen ei automaattisesti
takaa jasenyytta
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Kriteerit

e Lait asettavat toiminnalle
minimivaatimukset.

e Kriteerit SRL:n laadulliset
minimivaatimukset toiminnan
tietyille osa-alueille.

e 3 —portaisuus (jasentalli,
ratsastuskoulu, Laatutalli)

e Soveltuvat mahdollisimman
moneen liiketoimintaan.

e jasentallikriteerit 2020.pdf
(ratsastus.fi)

e |aatutallikriteerit pdf.pdf
(ratsastus.fi)



https://www.ratsastus.fi/site/assets/files/22257/jasentallikriteerit_2020.pdf
https://www.ratsastus.fi/site/assets/files/22257/jasentallikriteerit_2020.pdf
https://www.ratsastus.fi/site/assets/files/2462/laatutallikriteerit_pdf.pdf
https://www.ratsastus.fi/site/assets/files/2462/laatutallikriteerit_pdf.pdf
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Tyokalut

* Kriteerit, ohjeet ja
kaavakkeet toimivat
vksinkertaisina tydkaluina
itsearviointiin ja
toiminnan kehittamiseen.

* Tallijarjestelmaa
LAATUTA |_|_| kehitetaan sopimaan
muuttuvaan
toimintaymparistoon.
Kriteerien tarkasteluvali
noin 5 vuotta.
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Kehittaminen

YHTEISTYO JA
KUMPPANUUS

SRL Talliryhma
Tutkimus

Soveltava tutkimus
Sidosryhmat
Hankkeet
Oppilaitosyhteistyo
Tulevaisuustyo

SRL toiminnan yleinen
kehitys
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Toimintaymparistdjen haasteet 1/2

e Ratsastuksen yhteiskunnallinen
hyvaksyttavyys harrastus- ja

kilpailumuotona seka hevosenpidon N i
eettisyys O
I ||
* Yhteisollisyyden ja sitoutumisen P N
heikkeneminen jarjesto- ja |

harrastustoiminnassa

e Kilpailutoiminnan ja hevosenpidon
ymparistovaikutukset, ilmastokriisin
ja luontokadon hillitseminen seka
niiden vaikutuksiin sopeutuminen

* Eriarvoisuuden ja vastakkainasettelun —
—

lisddntyminen (heimoutuminen: eri
lajien seka harrastamisen ja
hevosenpidon tapojen valilla,

somekuplat, tasa-arvon ja
vhdenvertaisuuden toteutuminen)
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Toimintaymparistdjen haasteet 2/2

* Alan yritykset ovat usein pienia ja
niiden toiminnan saaminen T

kannattavaksi on haastavaa,
jolloin resurssit mm.
ymparistoinvestointien
tekemiseen tai uusien

toimintatapojen kayttoonottoon
ovat rajalliset

* Hyvaa hallintotapaa ja eettista
saannostoa rikkovat, valta-
aseman vaarinkayttoon liittyvat
yksittaistapaukset

e Korruptio = vaikutusvallan
kayttaminen edun saamiseksi
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Yleiskatsaus tallien tilanteeseen 2024

tapahtuneen
kaksinkertaistumisen vuoksi.

* Lainsaadannon ja yleisen i ”
keskustelun aiheuttamat D

e Riskit kasvaneet yleisen
kustannustason nousun vuoksi ja
opetushevosten hinnoissa
®

muutostarpeet infraan
aiheuttavat investointipainetta.

* Asiakasmaarat vahentyneet ja
maksukyky pienentynyt.

* Tallien maara vahenee koko ajan,
jatkajia tallitoiminnalle vaikea
|oytaa.
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Talliyrittajien ajatuksia 2024

Riskitason nousu ja yleinen
keskustelu herattaa miettimaan
mielekkyytta.

Tallien maara vahenee: laatu
korvaa maaran.

On hyva etta keskustelu hevosten
kohtelusta on nostettu esille.

Ammattilaisten puute ja alan
vetovoima huolestuttaa.

Hevosala ei lopu, vaan erikoistuu.

Uusi normaali on epavarmuus,
joka kysyy sietokykya, resilienssia
ja lilketoimintaosaamista.

v
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Vastuullinen toiminta perustuu:

* Globaalin ja kansallisen
toimintaympariston
iImidihin ja muutosajureihin

7

e Ulkoisten ja sisaisten
sidosryhmien tarpeisiin ja
odotuksiin siita mihin ja
miten Ratsastajainliitto
vaikuttaa oleellisesti
toimintaymparistossaan




| SUDMEN RATSASTAJAINLIITTO R.Y. o FINLANDS RYTTARFORBUND R.F. |

Ammattilaisuus

 Ammattimainen
toiminta

e Koulutus

e Liiketoimintaosaaminen
* Avoimuus

e Turvallisuus

* Hevososaaminen
 Edunvalvonta
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Hevosalan ja Ratsastajainliiton imago

 Hevosen hyvinvointi
* Kestava ratsastus

e Kulttuurin siirto

* Vuorovaikutus

* Turvallisuus

* Edunvalvonta

* Merkityksellisyys
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