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Vastuullisuus SRL:ssa

e Ratsastajainliiton vastuullisuuden perustana on ajatus
ymparistollisesti, sosiaalisesti ja yhteiskunnallisesti kestavasta
ratsastuksesta.

e Kehitamme toimintatapoja, tyokaluja ja koulutuksia
kestavan toiminnan tueksi.

e Naytamme esimerkkia ja luomme vastuullista
toimintakulttuuria.

e Vastuullisuustyon tukena Ratsastajainliitolla on
WWEF Green Office ymparistdjarjestelma.
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YK:n kestavan kehityksen tavoitteet

Ratsastajainliitto on sitoutunut edistamaan
toiminnassaan YK:n kestavan kehityksen tavoitteita.

Olemme tunnistaneet toimintamme ja sidosryhmiemme kannalta nelja
olennaisinta tavoitetta, joihin voimme erityisesti vaikuttaa:

e 3 —Terveytta ja hyvinvointia
e 5 —Sukupuolten tasa-arvo

e 13 —IlImastotekoja

e 15— Maanpaallinen elama
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Lisaksi toiminnallamme on vilillinen vaikutus seitsemaan
muuhun kestavan kehityksen tavoitteeseen:

e 7 —Edullista ja puhdasta energiaa

e 9 —Kestdvaa teollisuutta, innovaatioita ja infrastruktuureja
e 10 - Eriarvoisuuden vahentaminen

e 11— Kestavat kaupungit ja yhteisot

e 12 —Vastuullista kuluttamista

e 16 —Rauha, oikeudenmukaisuus ja hyva hallinto

e 17 —Yhteistyo ja kumppanuus
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Vastuullisuuspolitiikka

Suomen Ratsastajainliiton vastuullisuusohjelma ja siihen liittyva
vastuullisuuspolitiikka ohjaavat ja tukevat kaikkea liiton toimin-
taa. Vastuullisuusohjelma on osa liiton strategiaa ja johtamista.

Ratsastajainliitto tekee yhteiskunnan muutoksessa toita sen
eteen, etta ratsastus on sosiaalisesti, ymparistollisesti, yhteis-
kunnallisesti ja taloudellisesti kestavaa.

Ratsastajainliitto on sitoutunut Urheiluyhteison yhteiseen
vastuullisuusohjelmaan ja Reilun Pelin periaatteisiin, Suomen
urheilun eettisen keskuksen (SUEK) ja Maailman Antidopingtoi-
miston (WADA) ohjeisiin, Kansainvalisen Ratsastajainliiton FEl:n
arvoihin, vastuullisuuspolitiikkaan ja saantoihin, YK:n kestavan
kehityksen tavoitteisiin seka Suomen ja Euroopan Unionin ilmas-
topolitiikkaan.

Ratsastajainliitto on sitoutunut toimialan kehittamiseen osana
yhteiskuntaa luoden taloudellista ja sosiaalista arvoa.

Globaalit ilmiot vaikuttavat muun yhteiskunnan ohella my6s ratsas-
tusyhteis6on. Ratsastajainliitto hakee aktiivisesti ratkaisuja sidos-
ryhmatyon kautta yhteiskuntaa koskeviin haasteisiin.

Ratsastajainliitto on sitoutunut omassa toiminnassaan ilmaston-
muutoksen hillintdan ja Suomen hiilineutraaliustavoitteeseen
2035, luonnon monimuotoisuuden turvaamiseen ja YK:n kesta-
van kehityksen periaatteisiin. Liitto edistaa ratsastusta kestava-
na ja vastuullisena liikunta- ja harrastusmuotona.

Ratsastajainliitto sitoutuu rooliinsa liikuntakasvattajana ja edis-
taa ratsastusyhteisoa turvallisena kasvuymparistona lapsille

ja nuorille, seka tasa-arvoisena ja yhdenvertaisena liikunta- ja
harrastusymparistona kaikille siina mukana oleville. Ratsastus
on harrastus- ja liikuntamuoto, joka tukee terveellistd elaman-
tapaa lisaten henkista ja fyysista terveytta ja hyvinvointia.
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Vastuullisuusohjelma
pohjautuu:

Ratsastajainliitto on merkittava yhteiskunnallinen vaikuttaja,
jonka toimintaan seka kansallisessa, etta globaalissa toimin-
taymparistossa esiintyvat ilmiot ja muutokset vaikuttavat.
Aktiivisena yhteiskunnan jasenena liitto osallistuu omalla
toiminnallaan yhteiskunnan kehittamiseen ja arvonluontiin.
Liitolla on paljon ulkoisia ja sisdisia sidosryhmia, joilla on omat
tarpeensa ja odotuksensa siitd, miten liitto vastaa toimi-
ymparistossa oleviin haasteisin.

Ratsastajainliitolla on vahva halu olla osa ratkaisua sen sijaan
etta olisi osa ongelmaa. Toiminnan positiivisia vaikutuksia
pyritdaan lisddamaan, vahvistamaan ja kehittamaan, negatiivisia
vaikutuksia vastaavasti ehkdisemaan, vahentamaan ja
poistamaan.




Toimintaympariston
haasteet:

e Ratsastuksen yhteiskunnallinen hyvaksyttavyys harras-
tus- ja kilpailumuotona seka hevosenpidon eettisyys

e Yhteisollisyyden ja sitoutumisen heikkeneminen
jarjesto- ja harrastustoiminnassa

e Eriarvoisuuden ja vastakkainasettelun lisaantyminen
(heimoutuminen: eri lajien seka harrastamisen ja
hevosenpidon tapojen valilla, somekuplat, tasa-arvon
ja yhdenvertaisuuden toteutuminen)

¢ Kilpailutoiminnan ja hevosenpidon ymparistévaikutukset,
ilmastokriisin ja luontokadon hillitseminen seka niiden
vaikutuksiin sopeutuminen

e Alan yritykset ovat usein pienia ja niiden toiminnan
saaminen kannattavaksi on haastavaa, jolloin resurssit
mm. ymparistdinvestointien tekemiseen tai uusien
toimintatapojen kayttoonottoon ovat rajalliset

e Hyvaa hallintotapaa ja eettistda saannostoa rikkovat,
valta-aseman vaarinkayttoon liittyvat yksittaistapaukset
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Olennaisuusarvio:

Ratsastajainliiton toiminta vaikuttaa siina mukana oleviin
ihmisiin, hevosiin, ilmastoon ja ymparistoon, seka oma
toiminnan ulkopuolelle yhteiskuntaan ja toimiymparistoon.
Osana vastuullisuusohjelman rakentamista sidosryhma-
kyselyilla kartoitettiin ndita Ratsastajainliiton toiminnan
oleellisia vaikutuksia.

Positiivisista vaikutuksista merkittavimmiksi nousivat ymparis-
toon ja hevosiin kohdistuva vaikuttamistyo, yhteisollisyys, vai-
kutus hyvinvoinnin ja mielenterveyden yllapitajana ja kilpailu-
saannot, joilla esimerkiksi varmistetaan hevosen hyvinvoinnin
toteutuminen. Sidosryhmakyselyissa negatiivisiksi vaikutuksiksi
tunnistettiin lilkkenteen aiheuttamat paastot, kiusaaminen ja
syrjinta ja niiden aiheuttama henkinen pahoinvointi, seka piilo-
korruptio, hyva veli ja sisar -verkostot.




Tunnistettuja ulkoisten
sidosryhmien farpeita:

e Ratsastuksen ja hevosten positiiviset vaikutukset ihmisten
psyykkiseen ja fyysiseen terveyteen - yhteisollisyys,
osallisuus, terveysliikunta

e Hevosen hyvinvoinnin edistaminen
e Harrastusmahdollisuudet ja tyollistavyys

e Ohjeiden ja materiaalien tuottaminen
sidosryhmien toiminnan tueksi

e Huippu-urheilun tukeminen
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Vastuullisuuden painopistealueet

Vastuullisuusohjelma jakautuu neljaan painopistealueeseen.

* Kullakin painopistealueella on visiosta johdettu pitkdan tahtdimen paatavoite, viiden vuoden tavoite seka naihin johtavat
vuosittaiset tavoitteet ja toimenpiteet.

* Mittareita kehitetdaan yhteistydssa mm. hevosalan jarjestdjen, Olympiakomitean sekd Opetus- ja kulttuuriministerion kanssa.
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TAVOITTEET 2026

e Edistaa ymparistdévastuutoimenpiteiden kayttoonottoa
SRL:n jasenyhteisoissa.

e Pienentaa liiton toiminnasta johtuvia negatiivisia ymparisto-
vaikutuksia.

e Tehostaa ymparistoasioista viestimista.

OSANA LUONTOA TOIMENPITEET 2026

e Jatketaan sidosryhmien ja yhteistyokumppaneiden kanssa
- ymparistotoimenpiteiden kehittamista hankkeiden avulla.
e Tuetaan, autetaan ja kannustetaan

organisaatiota kohti ymparistollisesti
kestavaa toimintaa.

e Tuetaan jasenyhteis6a ymparistoohjeistojen kayttoonotossa
ja jatketaan niiden kehittamista.

e Toteutetaan ydinorganisaatiossa WWF Green Office —ympa-

) vt ey . ristoohjelmassa tarkemmin maariteltyja toimenpiteita.
e Tavoitteena on, etta kaikki SRL:n ) v P

jasenyhteiso6t omaksuvat ymparisto-
vastuusta huolehtimisen ja sen
jatkuvan parantamisen luontevaksi
osaksi paivittaista toimintaansa.
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TAVOITTEET 2026

e Osallistua vahvasti ja ennakoivasti hevosalaa koskevaan
edunvalvontakeskusteluun.

e Varmistaa kilpailusdaantojen ja toimintaohjeiden
ajantasaisuus hevosen hyvinvoinnin osalta.

e Lisata tarjontaa ja mahdollisuuksia tietopohjaiseen
hevostaitojen oppimiseen matalalla kynnyksella eri
kohderyhmille.

HEVOSEN RINNALLA

TOIMENPITEET 2026
e Edistetaan hevosen hyvinvointia e Kilpailusdanndt osana hevostaitojen omaksumista.
kaikessa liiton toiminnassa. e QOsallistutaan tarkeimpiin hevosen hyvinvointia edistaviin hanke-

e . . . konsortioihin.
e Lisataan ihmisten tietoisuutta hevosen

hvvi i (e ) il e e Hevosen hyvinvointitydryhma tuottaa monipuolista, tutkittuun
yvinvointiin flittyvista tekijoista tietoon perustuvaa materiaalia eri kanavia hyddyntden jasenis-

ton ja organisaation kayttoon.

e Hevostaitokerhojen toiminnan tukeminen ja hevostaito-
kokonaisuuden implementointi
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TAVOITTEET 2026

e Tuetaan ratsastukseen liittyvaa liikunnallista elamantapaa.

e Lisata hevosyhteison yhteenkuuluvuutta, osallisuutta ja
toisten arvostusta seka kunnioitust

TOIMENPITEET 2026

e Tuotetaan hyvinvointia ja ratsastajan liikkumista tukeva

[ N ]
A RV U KAS Y HTE I S U koulutus, jossa voi kouluttautua oheisliikunnan ohjaajaksi.

e Toteutetaan kysely SRL:n toiminnasta seuroille ja talleille.

) ) o * Paivitetdan Kaikille avoin ratsastuskoulu -opas, seka muita
* Mahdollistetaan avoin, kunnioittava, hyvinvoivaan yhteisoon liittyvaa materiaalia.

tasa-arvoinen ja yhdenvertainen yhteiso,
jossa jokainen voi turvallisesti urheilla ja
harrastaa omien tavoitteidensa mukaisesti
omista lahtokohdistaan.

e Tuetaan hyvinvoinnin toteutumista ja vah-
vistetaan osallisuuden mahdollisuuksia
yhteisdssa.
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TAPAMME TOIMIA

e Kokoaa yhteen Ratsastajainliiton
toimintaperiaatteet ja saannot.

e Tavoitteena on selkeyttaa ja selventaa
organisaation toimintatapoja ja saantoja.

TAVOITTEET 2026

e Tyoryhmien tavoitteita ja vastuita selkeytetaan.

e Kehitetdan edelleen arvoyhteistyota erilaisten si-
dosryhmien ja yhteistydkumppanien kanssa.

e Henkilostotyytyvaisyytta parannetaan.

TOIMENPITEET 2026

Toimielinten toimintatapojen yhdenmukaistaminen ja
talouden seurannan tehostaminen.

e Tehdaan verkkokoulutus SRL:sta toimijana seka sen
toimintatavoista ja —ohjeista vapaaehtoistoimijoille.

e Henkilostotyytyvaisyys mitataan ja kyselyn tulosten pohjalta
priorisoidut toimenpiteet viedaan kaytantoon.
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