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Miten media toimii?

• Vallan vahtikoira vai yritystoimintaa? – mainostulot ja tilaus- ja sisällönmyynti

• Ansaittu media – riippumatonta journalismia, uskottavaa – journalistin toimintasäännöt 
VS. Ostettu media – maksettu mainostila ja näkyvyys; mainokset, mainosartikkelit, some, 
vaikuttajamarkkinointi. 

• Digitaalinen murros nostaa sosiaalisen median, dataan perustuvan mainonnan ja 
käyttäjälähtöisen sisällön merkitystä.

• Olympialaiset ja Helsinki Horse Show näyteikkunoita! Muuten kilparatsastusta näkyy 
pääasiassa hevos- ja paikallislehdissä. Toimitukset päättävät sisällöstä lukijakuntansa, 
kumppaneiden ja profiilin mukaan. Sosiaalisessa mediassa ratsastus elää vahvana. 

• SRL tuottaa uutisia ja mediatiedotteita, joita syötetään medialle ja käytetään omilla 
alustoilla: nettisivut ja IG & FB. Lisäksi kuvapankki, nettistriimaukset ja kuvapankki. 
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Median haastateltavana

• Toimittajalla on velvollisuutensa ja oikeutensa, samoin 
haastateltavalla.

• Journalisti on ensisijaisesti vastuussa lukijoilleen, sisältö 
valitaan journalistisin perustein.

• Jokainen hevosihminen on viestijä. Vastuullisen 
toiminnan, yhteisöllisyyden ja lajikuvan vaaliminen 
yhteinen asia ja etu. 

• Ratsastajat, hevoset, tarinat ja luotettava tieto 
kiinnostavat harrastajia ja mediaa. Tähtenä hevonen vs. 
jalkapallo.

• Haastateltavana ole ystävällinen ja myönteinen, pidä 
kiinni sovitusta ja ole käytettävissä. Hyvä käytös jää 
mieleen. 

• Arvokilpailuissa hyvä sopia etukäteen 
joukkueenjohtajan ja valmentajan kanssa toimiminen 
median suuntaan. 
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Median haastateltavana

• Mieti 1-3 ydinasiaa, jotka haluat saada julki. 

• Kuuntele kysymys. 

• Ole selkeä ja konkreettinen – ei hevosslangia, kuvaile - esimerkit jäävät 
mieleen.

• Lyhyt ja ytimekäs tehokkaampi kuin pitkä ja polveileva.

• Ole aito, tunteiden näyttäminen vahvistaa viestiä ja koskettaa.

• Ole oma itsesi, kirjakieli ei ole tarpeen. Tarinat kiinnostavat!

• Vastaa kysymykseen mutta omalla viestilläsi – kieli keskellä suuta.

• Mieti etukäteen, mistä et ole valmis puhumaan.

• Nauhoitus päällä myös haastattelun jälkeen?

Tilaisuus näkyä, rakentaa omaa näkyvyyttä ja tuoda esiin viestiä

Treenaa, valmistaudu ja nauti!



TV ja radio

• Suora lähetys vai jälkisuora? Uutispätkä vai pidempi insertti, henkilökuva tai 
dokumentti?

• Millainen kohderyhmä – Urheiluruutu tai hevosihmisille suunnattu?

• Ei ole olemassa ”tyhmiä kysymyksiä”.

• Lyhyessä uutispätkässä puhu ytimekkäästi ja aloita tärkeimmästä viestistäsi. 
Vastausta voidaan editoida.

• Säilytä katsekontakti haastattelijaan.

• Kehonkieli avoin, positiivinen, olemus ”vakaa”.

• Vaatteet välittävät omaa viestiään (ei ruutua ja raitaa, pun&valk.)

• Etähaastattelussa tila ja tekniikka, valaistus ja tausta.

• Radiossa vältä ylimääräisiä ääniä, kuten naputtelua.

• Hymy tarttuu ja kuuluu äänessä! 



Haastattelutilanne ja oikeutesi

• Toimittajalla on velvollisuutensa: kuka ja mistä mediasta? Millainen juttu, milloin 

ilmestyy, mitä aihealuetta koskee, millaisia kysymyksiä?

• Sisältöä koskevat ratkaisut journalistisin perustein. Journalisti on ensisijaisesti 

vastuussa lukijoilleen.

• Sovi tarkastamisesta; voit tarkistaa omien lausumiesi asiasisällön, korjata niihin 

sisältyviä asiatietoja ja oikaista väärinkäsityksiä. Älä nolaa toimittajaa.

• Virheellinen tieto on viipymättä oikaistava.

• Yksilönsuoja on sitä laajempi, mitä yksityisempi henkilö. Yksityiselämään kuuluvaa ei 

pidä julkaista.

• Oikeus lähdesuojaan. 
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Sosiaalinen lisenssi eli SLO ja hevoset

• Yhteiskunnan antama hyväksyntä hevosten käytöstä 
kilpaurheilussa, yritystoiminnassa ja harrastusvälineenä - ei ole 
pysyvä tila.

• Keskeisin vaatimus on omalla toiminnalla osoittaa, että 
olemme hevosten arvoisia.

• Hevosta tulee kohdella elävänä, tuntevana olentona, jonka 
pitää pystyä elämään lajityypillistä elämää.

• Eettistä on vastuullinen toiminta, valvonta, lajin kehittäminen 
(säännöt, tutkimustyö), avoimuus, keskusteluyhteys, hevosen 
ja sen tarpeiden kunnioittaminen.

• Kunnioita hevosta yksilönä puheessasi, kuvissasi ja teoissasi.

• Näytä tarinaa kilpailujen ulkopuolelta, laajenna näkymää lajiin.

• Hyväksy muiden mielipiteet, vaikka et olisi samaa mieltä - pysy 
rauhallisena ja perustele kantasi.
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Somessa

Edustat somessa kaikkia ratsastajia ja hevosyhteisöä.

Kunnioita myös somessa lajin sääntöjä, arvoja ja kumppaneita. Esim. kypärän käyttö, 
varusteet ja valmennusmenetelmät.

Kohtele hevosia kuvissa ja puheessa kunnioittavasti.

Käytä kännykkää turvallisesti, myös hevoselle.

Kysy kuvaajalta ja kuvattavalta lupa julkaisuun ja tägäykseen – yhteiset pelisäännöt

Verkostoidu, moderoi ja suojaudu. Pidä itsestäsi huolta!

Jakaminen (Kutsu rinnakkaistekijä) ja tägääminen hyödyntävät kaikkia: 
@ratsastajainliitto #ratsastajainliitto #srlyhdessä

Kiinnostavaa sisältöä: talliarki, aitous, hevosen ja ihmisen välinen yhteys, lajin 
ainutlaatuisuus, kisareissut, back stage, vastuullisuus ja sitoutuneisuus, yhteisöllisyys, 
henkinen ja fyysinen vaativuus… 

Napakkaa, visuaalista ja aitoa – brändää itsesi ja tee yhteistyötä kumppaneiden 
kanssa.
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Ratsastajainliitto ratsastajan tukena

Toimisto – hallinnoin kilpailujen ja valmennusten toteutumista, jäsenpalvelut, kilpailuluvat, rekisteröinnit, 

kisajärjestelyt, kv-asiat ja tietojärjestelmät, valiomerkit yms.

Valmennus – valmennusjärjestelmät ja koulutukset, valmennuspaikat ja –leirit. Yhteistyö SUEKin, WADA, 

Olympiakomitean yms. kanssa.

Viestintä – yhteydenpito ratsastajien ja valmentajien kanssa, ajankohtaiset uutiset, uutiskirjeet, 

tulostiedottaminen, somepostaukset, valokuvaus, nettistriimaus, viestintäkanavat, mediayhteistyö

Kilpailutoiminnan organisointi – säännöt, kansallisten kisojen järjestäminen, kisalupien myöntäminen, 

toimihenkilöiden koulutus, yhteistyökumppanuudet ja palkintorahat, sarjakilpailut, tuki kisajärjestäjille

Edunvalvonta – kotimaassa ja kansainvälinen yhteistyö, urheilu- ja liikuntapolitiikka, lainsäädäntö, 

toiminnan tuet, kumppanuudet yms.

Kansainvälinen yhteistyö – FEI, muut toimijat, kv-kilpailut, valmennukset, koulutukset, 

toimihenkilökoulutukset, sääntömuutokset, tutkimus ja kehitystyö.



Vapaa sana – kysymyksiä?
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