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EHDOTTAJIEN PERUSTELUT 

Miksi Sonja Lesch? 

Suomen Ratsastajainliitto tarvitsee puheenjohtajan, joka palauttaa luottamuksen, vahvistaa hyvää 

hallintoa ja antaa liitolle selkeän suunnan. Tämä edellyttää avointa, oikeudenmukaista ja 

perusteltua päätöksentekoa, kurinalaista taloudenpitoa, selkeitä vastuita sekä kykyä viedä 

päätökset johdonmukaisesti toimeen. 

 

Sonja Leschillä on pitkä kokemus yhdistystoiminnasta, taloudenhoidosta ja vapaaehtoistyön johtamisesta. 

Hän on toiminut Helsingin Ratsastajat ry:n hallituksessa kymmenen vuotta ja yhdistyksen puheenjohtajana 

vuosina 2023–2026. Kouluratsastuksen Kannatusyhdistys ry:n puheenjohtajana ja taloudenhoitajana hän on 

toiminut vuodesta 2021. 

Näissä tehtävissä hän on vahvistanut taloutta, selkeyttänyt toimintaa ja vienyt päätettyjä asioita 

määrätietoisesti eteenpäin. 

Työelämässä Sonja on toiminut järjestötoiminnan, julkisesti rahoitettujen hankkeiden, 

viranomaisyhteistyön ja taloushallinnon parissa. Työssään hän on saanut vahvaa kokemusta hankkeiden 

johtamisesta, budjetoinnista, raportoinnista sekä yhteistyöstä rahoittajien ja viranomaisten kanssa. Hänellä 

on erinomaiset ihmissuhde- ja vuorovaikutustaidot sekä kyky rakentaa yhteistyötä ja löytää ratkaisuja myös 

vaikeissa muutostilanteissa. 

Helsingin Ratsastajat ry on saanut seurata Sonjan johtamista läheltä. Hän tarttuu työhön, kantaa vastuuta ja 

vie asiat maaliin. 

Samalla hän kokoaa osaamista, selkeyttää vastuita ja antaa muille tilaa onnistua.  

Sonjan päätöksentekoa eivät ohjaa kaupalliset tai poliittiset sidonnaisuudet. Hän on sitoutunut jäsenistöön, 

hyvään hallintoon, vastuulliseen taloudenpitoon, yhdenvertaisuuteen ja lajin kokonaisetuun.  

Sonja tuntee suomalaisen ratsastuksen arjen sekä seura- ja yhdistystoiminnan. 



SONJA LESCH  |  PUHEENJOHTAJAEHDOKAS  |  2026 

Helsingin Ratsastajat ry  •  Synergian Ratsastajat ry 2 

SONJA LESCH: MIKSI OLEN KÄYTETTÄVISSÄ 

Oma esittely 

Tieni hevosten pariin alkoi ihan pienenä Haminassa perheemme suomenhevosella. Seitsemänvuotiaana 
aloitin ratsastuskoulutunnit Husössä. Ne olivat niin odotettuja, että kypärä oli päässä jo kotoa lähtiessä. 
Tallilla opin vastuuta, sitkeyttä, yhteistyötä ja yhteisön merkitystä. 

Olen ratsastanut omilla hevosilla vuodesta 1993 ja kilpaillut tähän mennessä kouluratsastuksessa 
Intermediaire I -tasolla. 

Olen inkoolainen toisen polven hevosihminen, ratsastaja, hevosenomistaja, seuratoimija ja yhdistysjohtaja. 
Tunnen suomalaisen ratsastuksen tallikäytäviltä yhdistysten päätöksentekoon, sinne, missä arjen 
edellytyksiä rakennetaan ja tulevaisuuden suuntaa linjataan. 

Olen toiminut pitkään ratsastusseurojen ja koko lajin hyväksi sekä käytännön vapaaehtoistyössä että 
vastuullisissa johtamistehtävissä. Ymmärrän seurojen ja hevosalan yrittäjien merkityksen suomalaisen 
ratsastuksen perustana. Liiton on pystyttävä palvelemaan erilaisia seuroja, yrittäjiä, alueita, harrastajia ja 
kilpailijoita tasapuolisesti sekä tunnistamaan niiden erilaiset tarpeet.  

 

Tavoitteet 

Suomen Ratsastajainliitto on jäsentensä liitto. 

 

Aion rakentaa liittoa, jonka jäsenistö kokee omakseen ja jonka toimintaan se voi jälleen luottaa.  

Jäsenistö ansaitsee liiton, jonka toimintaa se voi arvostaa, liiton, joka käyttää yhteisiä varoja vastuullisesti, 
tekee päätöksensä avoimesti ja perustelee ne ymmärrettävästi. 

Puheenjohtajana sitoudun toimimaan jäsenistön ja koko lajin etu edellä. Liiton toiminnan, palvelujen ja 
päätösten tulee tuottaa jäsenille todellista arvoa. Se tarkoittaa seurojen tukemista, jäsenistön kuuntelemista 
sekä harrastamisen ja kilpailemisen edellytysten tasapainoista kehittämistä.  

Päätöksenteon tulee perustua parhaaseen käytettävissä olevaan tietoon ja osaamiseen. Päätökset on myös 
vietävä käytäntöön, ja niiden vaikutuksia, kustannuksia ja tuloksia on seurattava.  

Haluan vahvistaa yhteistyötä kotimaisten ja kansainvälisten kumppaneiden kanssa sekä parantaa 
suomalaisten ratsastajien, valmentajien ja toimihenkilöiden mahdollisuuksia osallistua, vaikuttaa ja 
menestyä myös kansainvälisesti. 

 

Arvot ja johtamisfilosofia 

Minulle puheenjohtajuus on palvelutehtävä. Haluan olla helposti lähestyttävä johtaja, joka kuuntelee 

erilaisia näkemyksiä, kohtelee ihmisiä oikeudenmukaisesti ja tekee tarvittavat päätökset. Luottamus syntyy 

avoimuudesta, johdonmukaisuudesta ja siitä, että samoja periaatteita sovelletaan kaikkiin.  

Johdan tavoitteellisesti ja vastuullisesti.  

 

Tunnistan oman osaamiseni rajat ja huolehdin siitä, että kuhunkin tehtävään saadaan paras käytettävissä 

oleva asiantuntemus. Määrittelen tavoitteet ja vastuut selkeästi sekä varmistan, että onnistumiseen on 

riittävät resurssit. Näin osaaminen vahvistuu, päätöksenteon laatu paranee ja koko toiminnan taso nousee.  

 

Ratkaisujen tulee perustua lakiin, hyvään hallintoon, huolelliseen valmisteluun sekä jäsenistön ja koko lajin 

etuun. Suomalainen ratsastus tarvitsee liiton, joka tuntee tehtävänsä, palvelee jäsenistöään ja kantaa 

vastuunsa. 

Sellaisen liiton rakentamiseen olen valmis tekemään työtä. 
 


